VULCAN Ptace VULCAN

Jak skorygowac absencje pracownika
rozliczong na zatwierdzonej liscie ptac, jesli
wystgpita zmiana kwoty?

Jesli absencja zostata rozliczona na zatwierdzonej liscie ptac, a zmienita sie jedynie kwota podstaw, to
mozna jg ponownie przeliczy¢, korzystajgc z mechanizméw udostepnionych w aplikacji. Dotyczy to m.in.
sytuacji kiedy nalezy wyréwnac¢ wynagrodzenie za miesigce poprzedzajgce miesigc wystgpienia absencji.

Przeliczenie kwot

1. W aplikacji Ptace VULCAN przejdz do zaktadki Kartoteki>Umowy o prace.

2. Wybierz pracownika z drzewka danych, ktdre pojawito sie po lewej stronie.

3. W kartotece pracownika przejdz do zaktadki Ewidencja czasu pracy>Absencje.

Odszukaj absencje, ktérg chcesz skorygowad i wyswietl jej szczegoty, klikajac ikone H.
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Jesli absencja zostata rozbita na kilka okresow, to opisane ponizej czynnosci wykonaj dla kazdego z
nich.

5. Przejdz do edycji jednego z okresdw absencji za pomocg ikony .
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6. Wybierz zaktadke Wyptacanie.

08.02.2024 - 15.02.2024 nieobecnosé z tytubu choroby pracownika (331)
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7. Kliknij w przycisk Przywroé.

Liczba dri: J[<<< |6 |

Dnicwha: || << (11419 |

Wyplad

Wyptacono:

Kwota do wyplaty: 0,00

0d miesigca: | 02.2023 ~ Suma: 4282,14 |Podstawa:  |342571 Drukuj =

waloryzacja: Procent: Dnidwka: 114,19 L)

podstawa 3660,42 Dniswka min: B Wyl Fus
Miesiac + | Uzupelnione | Zmienne Kuotowe Fus Dnipracy | Dni przepr.
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"07.2023 " 490000 0,00 om " 71,79 " n” 2n
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8. Kliknij w strzatki przy polu Dniéwka, aby zatwierdzi¢ nowg propozycje i zapisz.
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Status absencji zmieni sie na Czesciowo rozliczono (zielono-niebieski).

5
§
Sympal  Od dnia Do dniz Nieobegnos Liczba dri kalendarzoviych Liczba dn roboczych Liczba godzin status | 13
2 s 08.02.2024 15.02.2024 nieabecnosé z tytulu choroby pracownika (331) 8 6 | ©® %
g
[ 0d dnia Do dniz 2us Stawka Wyplacic Wyplacono Obnizyé Qbrizane Lista roziczenia Miesiac 2US o cozicions rozliczona
| # % 08.022024 15.02.2024 Nie 116,82 934,56 913,52 1.346,66 1346,66 2/02/1234/P/24 02.2024 u- .E
ES
vvu LCAN www.vulcan.edu.pl



Ptace VULCAN. Jak skorygowac absencje pracownika rozliczong na zatwierdzonej liscie ptac, jesli wystgpita zmiana
kwoty? 3/5

Pomin kroki od 9 do 10, jesli nie zmieniajg sie kwoty obnizen.

9. Wybierz zaktadke Obnizanie.

08.02.2024 - 15.02.2024 nieobecnosé z tytuh choroby pracownika (331)

1]
Ogélne | Wyptacanie | NSITTZIEN|
wapdiczynnik obnizeniz:” |8 130 |l << |[8730 |
= Drukui
Unizgledniona
Shiadnik Kvota nalezna | Obnizono o kwote  kwotazaczas | Obnidy¢ o kwote KW‘; iz
niesbenogal nieebecnoel
‘nmagrodzenie 591890 12133 000 121333 0,00
dodatek za
=B 35513 000 7280 0,00 7280
dodatek
ity 500,00 133 000 13,33 0,00
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10. Przelicz obnizenia za pomocg przycisku <<< lub edytujgc mianownik wspdtczynnika (mozna usungé
i wprowadzié¢ ponownie ostatnig cyfre).

08.02.2024 - 15.02.2024 nicobecnosé  tytubu choroby pracownila (331)
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WspGiczynnik obnizenia:* |8 lED |[ <<= ]8/30 |
{Hub = Drukui
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i 5918,90 121333 0,00 1213,33 0,00
wvsludmht;:f; 355,13 0,00 72,80 0,00 72,80
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mtywacyiny 500,00 133,33 0,00 133,33 0,00
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:'n“:l;,'tvf:{vj"y 500,00 133,33 0,00 ! 133,33 0,00

I,( Zapisz I = usui ) Anulyj

VVULCAN www.vulcan.edu.pl



Ptace VULCAN. Jak skorygowac absencje pracownika rozliczong na zatwierdzonej liscie ptac, jesli wystgpita zmiana
kwoty? 4/5

Nalezy w szczegdlnosci zwrdci¢ uwage, czy rozliczamy kilka blokow absencji w miesigcu, ktory posiada 31
dni kalendarzowych. W takiej sytuacji mianownik Wspotczynnika obnizenia powinien wynosic 31, a licznik
stanowic¢ liczbe dni kalendarzowych edytowanego okresu absencji.

Rozliczenie przeliczonej absencji na liscie.

1. Przejdz do zaktadki Listy wyptat>Wyptaty z umdw o prace.

2. Zlisty po prawej stronie wybierz Nauczyciele albo Nienauczyciele i kliknij przycisk Dodaj.

Konfiguragia  Jednostka  Kartokeki Operagje biezace Wymiana  Wydruki  Pomoc

Przygotowywane : Zatwierdzone : wyplaty 7 uméw o prace Jednostkas
Wyplaty z umdw cywilnoprawnych Wyplaty z umdw cywilnoprawnych | Rok:
Wyplaty emerytow Wyplaty emerytow
@3 Nauczyciele (0) Whpisz, by wyszukac Kopiuj ~
B Nienauczyciele {0)
B Usuniete () Data wyplaty Syanatura MNazwa

Brak danych

3. W wyswietlonym formularzu opisz liste.
Jezeli korekta jest ujemna wartos$¢ pola Miesigc rozliczenia z ZUS musi by¢ taka sama jak na liscie, na
ktorej zostata poprzednio rozliczona absencja, aby obnizenia ,,wrdcity” do tego samego miesigca.
Jesli docelowe kwoty korekty sg na plus, mozna je rozliczy¢ na jednej liscie odnoszacej sie do bieza-
cego miesigca. Absencja taka zostanie wykazane na RSA za biezgcy miesiac, z odpowiednim kodem

wyréwnania np. 335 dla wynagrodzenia chorobowego.

Nazwa: ™ Wyréwnanie wynagrodzenia 02/2024

Waorzec sygnatury: NR/MM/JEDN/U/RR.

Data wyplaty: ™ 25.02.2024 |
23 miesiac: 02.204 e
Miesiac rozliczenia 2 ZUS: * 02.2024 =
Miesiac uwzglednienia kosztow iulg:* 05 2004 =
2 konta: Szkota Podstawows nr 56 b
Wyptaty na ROR: ™ Tak =
Trtul przelewu na ROR: \Wyréwnanie wynagrodzenia 02/2024

Koszty i ulgi: = ek

NFZ:* Tek

Rodzaj planu: budzet

Rodza] finansowania: * 0 - Finansowanie ze érodkéw budzetowych
Uwzgledniaj w kentroli potraced: = Tk

Pomijaj kwoty zerowe: * Tak

Wiylaez liczenie kumulacyine: * Nie

Uwzaliadniz; podatek od praychodu PPK: ™ [T

| FEEEEEERE

Szablon podpisdw elektronicznych:

<
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Jesli pojawi sie komunikat o niezgodnosci pomiedzy polami, zatwierdz go, klikajgc Tak.

9 ) Istnieje niezgodnosc pomiedzy polami: data wyplaty, za miesiac, miesiac rozliczenia z ZUS lub
-

miesiac rozliczenia kosztdw.Czy pomimo rozbieznosci zapisac dane?
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4. Przejdz do zaktadki Sktadniki i zaznacz na liscie osobe, ktdrej absencja jest korygowana. Jesli zmienity
sie kwoty obnizen, dodaj rowniez sktadniki.
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Katoeki Operacjobicinen _ Wpmiema _ Wydeai

2 T p— Spse. o

3 naczycie (1) | Opis sty | skadnik | Potrgcenia LTSS Lsta plac [ Kossty wy lasyfikac bunzctowe) | Historia zabwierdzes |
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6. Przejdz do zaktadki Lista ptac, sprawdz? jej zgodnos¢ i zatwierdz jg przyciskiem Zatwierdz.

Konfiguraga Jednostka _Kartoteki Operagie biezace  Wymiana _ Wydruki Pomoc

Przygotowywane : [TYSRUPp— Zatwierdzone * wypiaty z umdw o prace Jednostka: 5ps6 v

Wyplaty z uméw cywilnoprawnych Wyplaty z umdw cywilnoprawnych | Rok: 2024 "7

Wyplaty emerytow Wyplaty emerytw
=53 Nauczydiele (1) Opis listy | Skiadniki | Potracenia | Absencie WMFSEVFSN Koszty wy Klasyfikaci budzetowej | Historia zatwierdzeii
5] WyrGwnanie wynagrodzenia 02/2024 | wyjiicz T4 Drukuj PO 5§ Drukuj Excel (@) Widok paskéw () Widok listy Uwaga! Lista bedzie widoczna w aplikacji Pracownik VULCAN po zatwierdzeniu - od dnia z daty wyplaty.
@ (5 Nienauczyciele (0)
@ (= Usuniste (0) Dane osobowe Sktadniki ptacowe Odliczenia i p i Skiadki | pedatek (procent | p i Wyptata
Ludwik zasadnicze 1003,86 | Koszty 0,00 | Podatek (12,00% | 961,00) 115,00 | Wynagr. 1107,03 |Na konto:
Kowalski wysiuga (6,00%) 82,13 [Ulga 0,00 | NFZ (9,00% | 939,25) 84,53 | Swiadcz. 0,00 ‘[J)'\:D?(asy
Syg.: UP 11 Ulga KIiSr 0,00 |NFZ odl (0,00% | 939,25) 0,00 Potrac. 345,41 761,62
choroba 21,04 Wyrdwnanie
PESEL: wynagrodzenia
08-15.02.2024 80% B8*116,82 ZUS EmeP (9,76% | 1064,09) 103,85 02/2024
nauczyciel ZUSRenP  (1,50% | 1064,09) 15,96 |zUs P 145,88 | SY9N-:
etat: 18/18 ROBOCZA/02/7
tyt. ub.: 011000 ZUS ChoP  (2,45% | 1064,09) 26,07 23 02,2024
NFZ: ZUSEmeZ  (9,76% | 1064,09) 103,85
ZUSRenZ  (6,50% | 1064,00) 69,17
ZUSWypZ  (0,84% | 1064,09) 8,94[zus Z 181,96
FGSP (0,00% | 1064,09) 0,00
P (2,45% | 1064,09) 26,07
‘ FEP (0,00% | 1064,09) 0,00
PPK PodP (0,00% | 1064,09) 0,00|PPK P 0,00
PPK DodP  (0,00% | 1064,09) 0,00
PPK PodZ (0,00% | 1064,09) 0,00|PPK Z 0,00
PPKDodZ  (0,00% | 1064,09) 0,00
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